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2025 年 11 月 12 日至 14 日，日内瓦 

临时议程项目 10 

与执行支助股相关的问题 

  执行支助股的报告 

  执行支助股提交* 

 一. 导言 

1. 执行支助股由 2009 年《特定常规武器公约》(《公约》)缔约方会议设立。1 

执行支助股设在联合国裁军事务厅(裁军事务厅)日内瓦办事处内，后者通过提供

包括财务、后勤、行政和人事管理监督等在内的一系列服务，为执行支助股提供

支持，以确保符合联合国的规章。裁军事务厅日内瓦处还负责与联合国日内瓦办

事处有关会议服务部门进行协调和联络，以便利高效安排《公约》会议。 

2. 执行支助股由缔约方的年度分摊会费供资，并由自愿周转基金提供支助。周

转基金由 2019 年缔约方会议设立，在财政年度内提供流动资金，以确保执行支

助股为《公约》提供稳定支持。执行支助股员额已满(1 个定期 P-3 和 1 个定期 P-4

员额)。要使执行支助股保持全员状态和充分运作，并最大限度地提高效率和开

展业务，需要注入可持续、及时和可预测的资金。 

3. 本报告概述《公约》执行支助股 2024 年 9 月 16 日至 2025 年 9 月 17 日的活

动情况。 

 二. 为任职官员和 2024 年会议及进程提供支持 

4. 在本报告所述期间，执行支助股继续为筹备第五号议定书第十八次年度会议

(2024 年 11 月 11 日)、经修正后的第二号议定书第二十六次年度会议(2024 年 11

月 12 日)和缔约方 2024 年会议(2024 年 11 月 13 日至 15 日)开展实质性和后勤工

作。在这些会议期间，执行支助股就实质性和程序性事项向任职官员提供咨询，

并支持他们履行职责；支持任职官员编写两次年度会议和缔约方 2024 年会议的
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最后文件；支持并协助举行非正式磋商和谈判以及双边会议；向这三次会议提供

了技术、后勤和行政支持。这些支持包括：与会者登记和编制与会者名单；维护

和更新会议网站；向缔约方发送会议安排信息；正式文件的提交和分发；就各代

表团提交的工作文件与之联络，并答复与会议有关的所有询问；协调所有会议的

会外活动，并就此与联合国日内瓦办事处会议管理司联络；以及就收款单和与分

摊会费有关的其他财务事项与联合国日内瓦办事处财政资源管理处联络等等。 

 三. 为任职官员和 2025 年会议及进程提供支持 

5. 2025 年，执行支助股就空缺官员职位的提名事宜与各区域集团进行了协

调，向新任官员介绍了他们的职责，并支持他们履行责任和职能。 

6. 此外，执行支助股还协助任职官员就缔约方年度报告责任与缔约方开展外

联，并就普遍加入问题与非缔约方开展外联，包括向任职官员提供实质性背景资

料和分析，介绍以往的工作，并编写致常驻代表团的信函。执行支助股继续与非

缔约方开展外联活动，通常是与《公约》任职官员协作开展外联活动，从而促进

普遍加入《公约》及其议定书。 

7. 关于致命自主武器系统领域新兴技术问题政府专家组 2025 年的两次会议，

执行支助股为主席、缔约方和观察员提供了实质性和组织方面的支持。作为《公

约》的实务秘书处，执行支助股协助主席编写文件，包括临时议程、工作计划，

并支持主席编写背景文件。在专家组正式会议期间，执行支助股向主席提供了实

质性和程序方面的指导，并通过组织和协助举行多次非正式实质性磋商，支持他

履行其职责。应主席请求，执行支助股还为四次闭会期间非正式磋商提供了实质

性支持和后勤支持。 

8. 执行支助股通过采取以下行动，为筹备和组织第五号议定书专家会议(2025

年 9 月 8 日)和修正后的第二号议定书专家组会议(2025 年 9 月 9 日至 10 日)提供

支持：编写和分发指示性工作计划等资料；推荐和联系嘉宾；向任职官员和协调

员介绍其职责和以往做法。 

9. 关于缔约方 2025 年会议(11 月 12 日至 14 日)、第五号议定书第十九次会议

(11 月 10 日)和修正后的第二号议定书第二十七次年度会议(11 月 11 日)，执行支

助股编写了所有会前文件，就会议组织事项与联合国日内瓦办事处相关实体进行

了联络，并就任职官员的提名与各区域集团进行了协调。 

10. 此外，执行支助股协助缔约方 2024 年会议主席编写了大会第一委员会关于

《公约》的决议草案，并协助就此进行磋商。 

11. 在本报告所述期间，执行支助股编写了由《公约》任职官员签署的促进普遍

加入《经修正后的第二号议定书》和《第五号议定书》的信函，信函呼吁尚未加

入的国家加入这两项文书。这些信函不仅指出这两项文书在处理武装冲突的人道

主义影响方面发挥的重要作用，而且还指出加入对落实人权和实现《可持续发展

目标》――旨在保护平民，重新获得入学、就医、进入市场和谋生的机会，便利

流离失所人口的返回，重建社区及支持落实发展权等目标――产生的直接积极影

响。 
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 四. 国家年度报告 

12. 根据《公约》缔约方 2009 年会议的最后报告，执行支助股的任务是充当缔

约方提交与《公约》及其议定书有关的信息和向缔约方递送此种信息的联络单

位，并根据缔约方年度会议的指示，开发并维护《公约》网站以及《公约》数据

库(CCW/MSP/2009/5, 第 36(c)段)。 

13. 执行支助股每年接收缔约方根据《公约》第三次审查会议通过的关于遵约问

题的决定第 5 段、《经修正后的第二号议定书》第 13 条第(4)款和《第五号议定

书》第 10 条第(2)款(b)项提交的国家年度报告。经缔约方许可，《公约》执行支

助股在缔约方各自的数据库上发布国家年度报告。2 

14. 执行支助股向缔约方发送信函，提醒它们提交在《公约》遵约机制以及《经

修正后的第二号议定书》和《第五号议定书》之下的年度报告。 

15. 执行支助股愿在未来的报告周期内向缔约方提供进一步支持。此外，为促进

实现《公约》遵约机制的目标，执行支助股愿意应任何缔约方请求，通过提供指

导、情况简报和能力建设培训，支持缔约方起草年度报告的进程。 

 五. 赞助方案 

16. 执行支助股在继续开展赞助方案活动方面发挥了积极作用。2024 年底，执

行支助股与指导委员会密切合作，指定了一名协调员，随后开始征集 2025 年

《公约》会议的赞助申请，并为遴选过程提供了支持。执行支助股与日内瓦国际

人道主义排雷中心密切协调，与受赞助的代表进行联络。根据《特定常规武器公

约》赞助方案的准则，执行支助股还就赞助人选建议征求捐助方代表、任职官

员、区域协调员和联合国地雷行动司的意见。此外，执行支助股还有针对性地与

非《公约》缔约方国家和代表性不足的地区开展外联，从而形成了广泛的赞助候

选人名单。 

17. 在致命自主武器系统政府专家组 2025 年的两次会议期间，执行支助股分别

于 2025 年 3 月 5 日和 9 月 2 日为受赞助代表组织了专门的情况介绍会。致命自

主武器系统政府专家组主席大致介绍了专家组当前开展的拟定关于应对致命自主

武器系统领域新兴技术的文书的一套内容方面的工作情况。情况介绍会还介绍了

《公约》及其各项议定书，并为关于普遍加入和与执行相关的问题的讨论提供了

便利。在 3 月的情况介绍会上，巴基斯坦联系作为《公约》缔约国的国家经验，

谈了一些看法。 

18. 执行支助股协助指导委员会编写了赞助方案报告，并将该报告提交缔约方会

议(CCW/MSP/2025/3)。 

19. 执行支助股协助指导委员会协调员起草并分发了一封信函，鼓励缔约方向赞

助方案基金捐款。 

  

 2 关于不同文书之下的报告状态的详细资料载于下列会议室文件：CCW/P.V/CONF/2025/CRP.2、

CCW/AP.II/CONF.27/CRP.2 和 CCW/MSP/2025/CRP.2。 
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 六. 财务状况 

20. 执行支助股持续监测《公约》的财务状况和授权活动的资金提供情况。执行

支助股与联合国日内瓦办事处财务股协调，开具和分发了 2026 年的收款单，结

清了上一年的账款，并执行了第六次审查会议通过的综合财务措施，特别是五年

期预算。执行支助股还为及时落实 2025 年活动的资金开展了工作，如与拖欠摊

款的缔约方进行正式和非正式外联，并定期向缔约方通报缴款情况。 

21. 《公约》缔约方第六次审查会议请执行支助股继续每年报告上一年各次会议

的预估费用和实际费用。3 2024 年《公约》授权活动的估计费用和实际费用，包

括会议费用和非会议费用，可在财务网站上查阅。 

22. 审查会议还请执行支助股提交一份报告，说明缔约方对《公约》缴款情况。4 

截至 2025 年 8 月 31 日，已收到 2025 年《公约》账户 91.4%的摊款。在

1,362,200.20 美元的应缴摊款中，有 117,469.14 美元尚未缴纳。已结清账户(2024

年和以前各年度)的未缴余额为 169,048.65 美元。执行支助股敦促缔约方在每年

年初及时履行资金承诺，以便执行支助股能够正常运作。 

23. 缔约方 2019 年会议设立了自愿周转基金，在财政年度内提供流动资金，以

确保执行支助股为《公约》提供稳定支持。5 在编写本报告之时，根据财务看

板，基金余额为 407,504 美元。鼓励所有缔约方向周转基金捐款，以确保执行支

助股的连续性。 

 七. 沟通、外联和协调 

24. 与缔约方、国际和区域组织以及非政府组织的沟通主要通过电子邮件和裁军

事务厅会议地点门户网站进行。执行支助股定期更新邮寄名单、裁军事务厅《公

约》会议的会议地点网站以及《公约》网页，力求不仅提高对缔约方的实用性，

而且还更加方便与全球受众的外联、宣传和交流。此外，执行支助股负责管理关

于遵约、《经修正后的第二号议定书》和《第五号议定书》的国家年度报告数据

库，以及供自愿答复简易爆炸装置问卷的受限网页和相关的受限财务网页，其中

载有《公约》财务信息，包括缴款状况和各自的收款单。 

25. 执行支助股为裁军事务厅和联合国日内瓦办事处的许多沟通和外联工作做出

了贡献，包括在裁军事务厅的社交媒体渠道发表内容，以提高对《公约》及其议

定书和相关活动的认识。 

26. 执行支助股经常与尚未加入《公约》的国家、国际和区域组织、民间社会和

学术界沟通，以提高对《公约》的认识，并介绍有关《公约》的情况。具体而

言，执行支助股在裁研所和裁军事务厅联合举办的裁军概况讲习班上，向新的裁

军协调人、裁军研究员和访问学生通报相关情况，并回应了外部伙伴提出的就

《公约》及各项议定书进行有针对性介绍的请求。 

  

 3 CCW/CONF.VI/11, 第二部分，第 33 段。 

 4 CCW/CONF.VI/11, 第二部分，第 34 段。 

 5 CCW/MSP/2019/9, 第 35 段。 
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27. 执行支助股与许多学术机构和非政府组织就与执行《公约》及其议定书有关

的事项保持定期联系。执行支助股还和与《公约》有关的各种国际组织保持定期

联系，积极参与这些组织开展的进程、外联和执行工作。 

28. 2024 年 12 月 3 日，执行支助股参加了红十字国际委员会组织的关于普遍加

入《公约》的同行交流活动。《集束弹药公约》、《禁止杀伤人员地雷公约》和

《特定常规武器公约》的任职官员以及其他设在日内瓦的执行支助股参加了这次

活动。执行支助股介绍了促进普遍加入《公约》的战略，交流了良好做法，并谈

及了从普遍加入《公约》活动中吸取的教益以及在提高公众对《公约》的认识方

面遇到的挑战。讨论强调，加强人道主义裁军条约执行支助股之间的合作十分重

要，尤其是有必要酌情协调倡导工作，以便为普遍加入提供支持。 

29. 2025 年 3 月 12 日，执行支助股参加了由澳大利亚常驻代表团主办的关于各

项军控文书的透明度报告的非正式工作组会议。其他与会者有：各国代表，设在

日内瓦的执行支助股，裁研所和红十字国际委员会等。在会上作的发言和进行的

讨论谈及各国在不同的人道主义裁军条约之下提交报告方面面临共同的挑战，还

谈及应对这些挑战的未来方向。会上提出的建议包括：促进数据收集方面的协同

作用，以整体方式提高对各条约的认识，以及提倡在报告方面采用共同的体制机

构做法。 

 八. 今后的工作 

30. 2026 年，执行支助股的一个关键优先事项是与任职官员和缔约方密切合

作，为《公约》第七次审查会议的筹备工作提供支持。这将包括提供实质性和程

序性支持，并为筹备委员会和审查会议编写必要的文件。 

31. 与此同时，执行支助股将继续开展其授权工作，应请求支持各缔约方执行

《公约》及各项议定书，并促进其普遍加入。这将包括向缔约方提供有针对性的

咨询和支持，并拟定指南、开发工具和服务，以加强《公约》及其议定书在国

家、区域和国际三级的切实执行。执行支助股还将继续与任职官员密切合作，支

持他们履行任务，并将加强与联合国其他伙伴、民间社会和学术界的合作，以支

持缔约方实现《公约》及其议定书的目标。为此，执行支助股期望继续得到缔约

方的支持。 

32. 为加强《公约》及其议定书之下的报告工作，执行支助股将继续提供培训和

指导，支持缔约方进行国家报告，提高国家层面的认识，倡导指定国家联络点，

并鼓励建立国家协调框架以促进报告工作。执行支助股还将努力增强《公约》报

告数据库的功能，为提交国家报告提供便利，并为缔约方之间交流执行方面的良

好做法提供支持。 
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